
Taller de evaluación de Estrategias de 

Desarrollo Local de los 

Grupos de Acción Local

San Martín de Valdeiglesias, Madrid

10,11,12 y 13 de marzo de 2020



Día 3.  Temática Sector agroalimentario-

Medio ambiente y clima



La temática del día

Valor añadido: 

la diferencia de actuar con LEADER

La incidencia 

de las EDL 

en

MEDIO 

AMBIENTE Y 

CLIMA

SECTOR 

AGROALIMENTA

RIO

Empleo verde

Eficiencia uso recursos  

Concienciación/ 

sensibilización 

Valorización recursos 

naturales. Territorio.

Cambio Climático 

Jóvenes 

agricultores

Calidad alimentos/ 

diferenciación / 

promoción

Industria agroalimentaria

Asesoramiento/ 

formación

Uso recursos

Innovación

Espacios naturales 



TEMATICA DEL DÍA:

¿QUÉ QUIERO SABER? ¿Qué preguntas y 

subpreguntas me formulo?

¿CÓMO SE MIDE? 

Análisis que puedo hacer

Indicadores

Información



Algunas cuestiones generales y comunes a las dos 

temáticas:

El peso de la temática en el avance de la EDL

 % del total proyectos vinculados a estas temáticas 

 % del GPT ejecutado/ comprometido

(atención seguimiento contribuciones secundarias)

¿Dónde?: la relevancia del análisis territorial

 Reparto por municipios/%  actuaciones supramunicipales

¿Quiénes?: tipología de agentes implicados/ beneficiarios

Vínculo con las medidas del PDR y otros programs: relación –sinergias y 

diferencias



¿En qué grado mi EDL ha contribuido a mejorar 

el Medio ambiente y clima en mi territorio?

Subtemati
cas

Subpreguntas Indicadores

En qué grado la EDL… Cuantitativos Cualitativos

Empleo verde ...ha creado/ mantenido puestos de 
trabajo “empleo verde”
...ha apoyado PYMES verdes
… ha difundido/ potenciado nuevas vías 
de empleo verde

..nº de empleos verde creados y 
mantenidos
…nº de empresas apoyadas
..nº de acciones impulsadas

Descripción tipo de 
actividades/ potencialidades 
para el  territorio

Eficiencia uso 
recursos

…ha promovido/ priorizado distinciones 
ambientales  en empresas del territorio
…incluyen inversiones que permiten 
mejorar la gestión del agua/ gestión de 
energía/ gestión de residuos

…nº de acciones/ proyectos 
relacionados
… % de empresas con distinción 
ambientales través del grupo
…nº de proyectos apoyados que 
incluyen inversiones de mejora de 
eficiencia

Descripción de tipos de 
acciones desarrolladas

Cambio 
climático

…promueve proyectos de medición de 
huella de carbono
…promueve uso energías renovables
… promueve proyectos relacionados con 
adaptación a cc
…promueve proyectos relacionados con 
mitigación

…nº de proyectos por 
categoría

Descripción del tipo de 
proyectos: qué acciones 
incluyen, a que agentes se 
dirigen ( qué alcance 
tienen en el territorio)



¿En qué grado mi EDL ha contribuido a mejorar 

el Medio ambiente y clima en mi territorio?

Subtematicas Subpreguntas Indicadores

En qué grado la EDL… Cuantitativos Cualitativos

Concienciación/ 
sensibilización

Valororizacion
recursos naturales/ 
patrimonio

Espacios 
naturales





La temática del día
Temática ¿Qué quiero saber? ¿Cómo se mide?

Pobreza

Exclusión social

Empleo

PyMEs

Medio ambiente

Infraestructuras locales



La temática del día
Temática ¿Qué quiero saber?

Si mi estrategia ha contribuido

¿Cómo se mide?

Pobreza … a la reducción de la pobreza Tasas de riesgo de pobreza

Cambios en los niveles de ingresos

Exclusión social … a la inclusión de personas 

vulnerables

Riesgo de exclusión de mujeres, 

jóvenes, migrantes, discapacitados

Empleo … a la creación de empleo Empleos creados

Empleos mantenidos

Brecha de género

PyMEs … a la diversificación de la 

economía rural y el 

emprendimiento

PyMEs creadas en transformación, 

turismo, etc.

Medio ambiente … a mejorar el medio ambiente Eficiencia energética

PyMEs verdes

Mayor sensibilización m/a 

Infraestructuras 

locales

… a la movilidad sostenible, a la 

conservación del patrimonio, …

Nuevos proyectos mov. sost.

Inversión en conserrvación



¡Muchas gracias por 

la atención!

Maria Coto Sauras

Red2Red

Red2Red Consultores S.L.

C/ María Pedraza, 30 Planta 3ª. 

28039 – Madrid

Tlf 91 550 11 70

www.red2red.net

red2redconsultores@red2red.net



Gracias!

Marili Parissaki

E-mail marili@ruralevaluation.eu

12

mailto:marili@ruralevaluation.eu


El caso particular de la evaluación de impacto (8)

Análisis de contribución (2)

Otros factores

Otros factores

Insumos Actividades Productos Resultados Impacto
? ?

Esfera de control
Esfera de influencia

Esfera de interés

Chipimbi & Hearn. Outcome Mapping: bringing learning into development programs, 2009



2.

{xxx}



¡Muchas gracias por 

la atención!

Maria Coto Sauras

Red2Red

Red2Red Consultores S.L.

C/ María Pedraza, 30 Planta 3ª. 

28039 – Madrid

Tlf 91 550 11 70

www.red2red.net

red2redconsultores@red2red.net





Taller de evaluación de Estrategias de 

Desarrollo Local de los 

Grupos de Acción Local

San Martín de Valdeiglesias, Madrid

10,11,12 y 13 de marzo de 2020



Día 3. Medio ambiente y sector agroalimentario 

Ejercicio: 

Análisis a realizar

Planificar y evaluar con la imagen del árbol



Objetivos del ejercicio: primera 

parte 

Reflexionar sobre aspectos vinculados a 

medio ambiente y sector agrario a analizar: 

 ¿Qué preguntas de evaluación me 

formulo? 

 ¿Cuál es valor añadido de LEADER en el 

ámbito medio ambiente y clima?



Desarrollo del ejercicio: primera 

parte 
15 minutos: reflexión individual 

1. Definición de preguntas de evaluación 

relacionadas

2. Algunos criterios e indicadores por 

pregunta

3. La diferencia de actuar con LEADER

15 minutos de intercambio y puesta en 

común



Dia3 Ejercicio1: primera parte 
Preguntas  de 

evaluación que 

formulo

Criterios Indicadores ¿La diferencia de 

actuar con LEADER?

cuestiones a valorar



Objetivos del ejercicio: segunda 

parte 
 Consolidar el concepto de lógica de 

intervención. 

 Conocer una herramienta útil para 

planificar y evaluar en equipo.



Desarrollo del ejercicio segunda 

parte 
Tiempo disponible 60 minutos

Formamos 3 grupos de trabajo

1. Analizamos el problema: 

¿Qué causas tiene?

¿Qué efectos?

2. ¿Cómo vamos a intervenir?: objetivos 

generales, específicos y acciones.

3. Asociamos indicadores.



Abandono del 
sector agrario



Objetivo general Indicadores de impacto

Objetivos específicos Indicadores de resultados

Acciones Indicadores de realización

Abandono del 
sector agrario



Conclusiones

• No hay una solución única, lo importante es 

que tengamos una imagen compartida y 

consensuada de cómo intervenimos 

• Lo ideal es generar una árbol compartido y 

volver a él en el proceso de evaluación.

• Del árbol a la Teoría del Cambio, la inclusión 

de supuestos y riesgos. 



¡Muchas gracias por 

la atención!

Maria Coto Sauras

Red2Red

Red2Red Consultores S.L.

C/ María Pedraza, 30 Planta 3ª. 

28039 – Madrid

Tlf 91 550 11 70

www.red2red.net

red2redconsultores@red2red.net




