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¿Cuál es el objetivo del Subgrupo?

El Subgrupo LEADER tendrá principalmente los siguientes objetivos:

a) Seguimiento en la aplicación de la medida LEADER durante el periodo
2014-2020. ¿Cómo estamos ahora?

b) Intercambio de puntos de vista y diálogo entre las Autoridades de Gestión
de los PDRs y los GAL (representados por sus Redes nacionales y
regionales). ¿Por qué estamos así?

c) Generar un debate útil que pueda alimentar los trabajos del Objetivo
Específico 8 (incluye LEADER) del Plan Estratégico de la PAC 2021-2027.
¿Cómo querríamos estar en el futuro?



¿Quién formará parte del Subgrupo? 

Nº limitado de participantes para permitir el debate y el trabajo conjunto. 

De manera permanente:

 Las AAGG o los gestores de la medida 19 LEADER de los PDRs autonómicos.

 Los GAL, representados a través de sus redes, tanto regionales como nacionales.

En función del orden del día previsto:  

 Expertos en la temática

 Organismos Pagadores de las CCAA

 FEGA (MAPA)

Se reservan algunas plazas para miembros de la Asamblea de la RRN.

Se busca un equilibrio en la composición entre Administración y GAL.

¿Con qué periodicidad se reunirá? 

De manera general, el Subgrupo LEADER se reunirá con una periodicidad trimestral.
Cuando las circunstancias lo requieran, se podrá incrementar el ritmo de las reuniones.



¿Cómo podría integrarse el Subgrupo LEADER RRN en el proceso de gobernanza 
definido para la elaboración del Plan Estratégico de la PAC 2021-2027?

 El Subgrupo LEADER podrá
alimentar los trabajos del OE8 del
Plan Estratégico de la PAC 2021-
2027.

 No se modificará el proceso de
gobernanza establecido para el
PE, en el que el borrador del
análisis de necesidades se llevará
a consulta tanto con las CCAA
como con la sociedad civil, de
igual modo que en el resto de
subgrupos de trabajo por objetivo
específico.



¿Cómo funcionará el Subgrupo? 

Reuniones 

De manera general, el Subgrupo LEADER se reunirá con una periodicidad 
trimestral.
Cuando las circunstancias lo requieran, se podrá incrementar el ritmo de 
las reuniones

Otras vías de trabajo

- Foro en la Web de la RRN: para debatir y compartir información 
- Propuestas de los miembros del grupo al buzón de la RRN: 

redrural@mapa.es

mailto:Redrural@mapa.es


Gracias
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